
Временная приостановка социального обслуживания осуществляется при 

следующих обстоятельствах на основании документов: 

    1) приезд родственников; отъезд для временного проживания (пребывания) к 

родственникам, на санаторно-курортное лечение и иные обстоятельства (личное 

заявление получателя социальных услуг с указанием причины приостановки 

социального обслуживания и (или) служебная записка ответственного работника 

поставщика); 

    2) помещение получателя социальных услуг на стационарное лечение в 

медицинскую организацию (справка из медицинской организации и (или) 

служебная записка ответственного работника поставщика); 

  3) в связи с временным отсутствием нуждаемости в социальном обслуживании 

(личное заявление получателя социальных услуг и (или) служебная записка 

ответственного работника поставщика). 

Временная приостановка социального обслуживания производится на срок 

действия индивидуальной программы. 

Возобновление социального обслуживания производится: 

- по истечении срока, указанного в приказе на временную приостановку; 

- на основании служебной записки ответственного работника поставщика (в случае 

отсутствия конкретных дат) с оформлением приказа о возобновлении социального 

обслуживания; 

- на основании личного заявления получателя социальных услуг. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


